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Giris

Engelsiz ODTU Birimi, engelli 6grencilerin tiniversitedeki olanaklara ve hizmetlere esit erisimlerini sagla-
maya; onlarin akademik, sosyal, kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyen bir ortam olusturmaya ydnelik
calismalar yapmayl amaclar.

Amaclanmizi gerceklestirebilmek icin, Universitenin her bir birimi ile isbirligi icerisinde olmaya ihtiya¢ duy-
maktayiz. Bu kilavuz araciliiyla, Birimin hizmet ilke ve usulleri hakkinda bilgi ve farkli engel gruplarina 6zgu
akademik uyarlamalarn sizlere sunuyoruz.

Engelsiz ODTU Birimi (EOB) Hakkinda

Orta Dogu Teknik Universitesi, Tirkiye'de yiiksekégretimdeki engelli 6grencilere yénelik erisilebilirlik ¢a-
ismalarnnin basladidi ilk Gniversitedir. 2004 yilinda, Universitelere getirilen yasal zorunluluktan daha énce,
engelli 6grencilerin Universitede karsilastigi sorunlari incelemeyi ve bu sorunlara yénelik uygun sistemler
olusturmayi amaglayan Engelsiz ODTU Koordinatérliigi kurulmustur.

28.06.2011 tarihinde, Orta Dogu Teknik Universitesi Senatosu’nun 2011/5-2 sayili karariyla, Engelsiz ODTU
Koordinatérliigi yeniden yapilandinimis ve yerine Engelsiz ODTU Birimi kurulmustur. Engelsiz ODTU Bi-
rimi, Universitemizde 6grenim gdren ve herhangi bir engeli nedeniyle 6zel ihtiyaglar bulunan égrencilerin
Universitedeki olanaklara ve hizmetlere esit erisimlerini saglamaya ve gelisimlerini destekleyen bir ortam
olusturmaya yénelik caligmalar yapmakla gérevlendirilmistir. Engelsiz ODTU Birimi’nin galisma usul ve
esaslan yerleskenin fiziksel kosullarinin engelli 6grencilerin ihtiyaglarina yonelik diizenlenmesi ve engelli
dgrenciler icin akademik erisilebilirligin arttirimasi olmak lzere “Yiiksekdgretim Kurumlan Ozirliler Danig-
ma Koordinasyon Yonetmeligi'nin” 11. ve 12. maddelerine gdre belirlenmistir.

Engelsiz ODTU Birimi’nin Hizmetleri

Engelli 6grenciler, EOB’nin web sitesindeki hizmet basvuru formunu (Ek A) doldurarak veya dogrudan Biri-
me basvurarak asagdida belirtilen hizmetlerden yararlanabilirler:

Akademik Uyarlama Mektubu: EOB, engelli 8grenci ile birebir yaptigi gériismeler sonucunda, 6égrencinin
derslerinde ihtiyac duydugu uyarlamalara iliskin (ders materyallerinin alternatif formatlarda sunulmasi, si-
navlarda gereken degisiklikler, sinif-bina erisimi vb.), ilgili 6gretim elemanlarina ve ilgili Fakllte koordinator-
lerine iletilmek Uzere, akademik uyarlama mektubu hazirlar (EK B ve C).

Not Tutucu Destegi: Engelinden 6tirl derslerde not tutmakta giiclik geken ya da not tutamayan 6grenci-
lere, 6@renci asistanhgi yoluyla not tutucu hizmeti verilmektedir (EK D ve E).

Ders Partnerligi: Engelinden 6tlrl ders calismakta glclik ¢eken égrencilere, 6grenci asistanhgi yoluyla,
ders partnerligi saglanmaktadir (EK F ve G).

Engelsiz Kampus Ulasimi: Gérme ve hareket engeli olan 6grencilerin éncelikli olarak yararlandig, yerleske
ici ulasimi kolaylastirici, Ucretsiz servis hizmeti saglanmaktadir. Bu hizmetten yararlanabilmek icin 6grenci-
lerin Birime bagvurmasi gerekmektedir.

Kampus Oryantasyon Programi: Orta Dogu Teknik Universitesi’ni kazanan engelli égrencilerimizin ilk yi-
linda, Universite yasamina uyumlanni desteklemek ve onlar Universitemizin engelli 6grencilere sundugu
olanaklar konusunda (akademik, idari, fiziksel, psikolojik, sosyal ve barinma) bilgilendirmek amaciyla hazir-
lanmis bir programdir. Programdan yararlanmak isteyen dgrencilerin, Universiteye ilk kayitlarini yaptirdiklari
sirada basvuruda bulunmalar gerekmektedir.

Engelli Ogrencisi Bulunan Béliimlere Danismanlik: EOB, engelli 6grencisi olan bélimlere, gerektigi du-
rumlarda, danismanlik hizmeti verir; 6gretim elemanlarini, 6grencinin ihtiya¢c duydugu ders ve sinav uyarla-
malari ve gerekceleri konusunda bilgilendirir.

Seminer ve Egitim: Engellilik alaninda Universite personelinin ve 6grencilerin bilgi ve duyarlilik diizeyini
artirmaya yonelik verilen seminer, konferans ve egitimleri igerir.

Arastirma ve Degerlendirme: Engelli 6grencilerin ihtiyaclannin belirlenmesini, EOB tarafindan gergeklesti-
rilen uygulamalarin izlenmesini ve degerlendirilmesini igerir.
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Engelli C")grencilerin Sorumluluklar:

Engelli 6grencilerin sorumluluklari asagida belirtilmistir:

Her donem basinda, kayith olduklari derslerin 6gretim elemanlariyla iletisim kurmak, kendi durumlar ve
ihtiyaclan hakkinda 6gretim elemanlarina bilgi vermek.

Her dénem basinda, aldiklari dersleri gereksinim duyabilecekleri uyarlamalar dogrultusunda incelemek
ve EOB’ye gerekli uyarlamalar hakkinda bilgi vermek.

Akademik uyarlamaya ihtiyac duyduklarini belgelemek igin, resmi kurumlardan alinmis, mevcut engel
durumlarini gésteren bir raporu EOB’ye teslim etmek.

EOB tarafindan hazirlanan akademik uyarlama mektubunu ilgili égretim elemanina iletmek. Ogrenci ve
6gretim elemani tarafindan imzalanmis olan akademik uyarlama mektubunun bir kopyasini EOB’ye tes-
lim etmek. Akademik uyarlama mektubu, bir kopyasi EOB’ye teslim edilmedigi takdirde gecersiz sayilir.

Fakdllte, enstitl ve bélim tarafindan saglanan/saglanmayan hizmetler hakkinda EOB'yi bilgilendirmek.
Durumundaki veya iletisim bilgilerindeki degisiklikler icin EOB'yi bilgilendirmek.
EOB, dgretim elemanlar ve akademik danismaniyla tutarl ve surekli bir iliski kurmak.

EOB tarafindan web sitesi, e-posta veya telefon araciligiyla saglanan bilgileri takip etmek ve planlanan
bireysel veya grup gériismelerine katilmak.

Not tutucu hizmeti (Ek E) alan engelli 6grencinin sorumluluklan asagida
belirtilmigtir:

Ders notlanni almak icin, not tutucu ile dnceden kararlastirilan giin, yer ve saatte bulusmak.
Ders notlarini baska kisilerle paylasmamak.

Not tutucu ile saygi ve profesyonellik cercevesinde bir iligki stirdiirmek.

Herhangi bir aksaklik veya iletisim bilgilerinin degismesi durumunda, not tutucuyu ivedilikle
bilgilendirmek.

Mazeretsiz olarak gitmedigi derslere ait notlarnin kendisine teslim edilmesini istememek.

Ders partneri hizmeti (Ek G) alan 6grencinin sorumluluklar asagida belirtilmistir:

Ders partneri ile calismak Uzere énceden kararlastinlan gtn, yer ve saatte bulusmak.

Ders partneri ile saygi ve profesyonellik gergevesinde bir iliski strdirmek.

Ders partneri ile yapilan galismanin giin ve saatlerini haftalik olarak EOB’ye bildirmek.
Herhangi bir aksaklik ya da iletisim bilgilerinin degismesi durumunda, ders partnerini ivedilikle

bilgilendirmek.

C)gretim Elemanlarinin Sorumluluklar:

Ogretim elemanlan, yasal diizenlemelere uygun davranma (6rn. YOK Oziirliller Danisma ve Koordi_nasyon
Yénetmeligi) ve engelli dgdrenciler icin makul uyarlamalan uygulama sorumlulugunu tasir. Ogretim
elemanlannin diger sorumluluklan asagida belirtilmistir:

Ders izlencelerine “Engel durumunuzdan 6tlrl herhangi bir akademik uyarlamaya ihtiyag
duyuyorsaniz litfen benimle iletisime geciniz” ifadesini eklemek.

Dersi takip etmekte herhangi bir sorun yasanip yasanmadigini tespit etmek Gzere 6grencileri
g6zlemlemek. Eger bir 6grencinin destege ihtiyaci varsa, 6grenciyle 6zel olarak iletisime gegcmek ve
ogrenciyi EOB’ye yonlendirmek.
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e Ogrencinin engel durumu ve makul uyarlamalar hakkinda bilgi aimak icin “Ogretim Elemani
Kilavuzunu” ve EOB web sayfasini takip etmek.

e EOB tarafindan 6grenci araciligiyla génderilen akademik uyarlama mektubunu incelemek, imzalamak
ve mektupta dnerilen uyarlamalari yerine getirmek.

e Makul uyarlamalara iliskin daha fazla bilgiye ihtiya¢ duyuldugunda EOB ile iletisime ge¢cmek.
e Makul uyarlamalarin etkililigini degerlendirmek i¢in 6grencinin durumunu takip etmek.

o Ogrencinin mahremiyetine saygi duymak ve engeline iligkin bilgileri gizli tutmak.

Ogrenci Asistanlarinin Sorumluluklari

EOB’de calisan 6grenci asistanlan not tutucu ve ders partneri olmak Uzere iki tir hizmet saglar. Not
tutucu hizmeti, engelleyici durumundan dolayi not tutamayan 6grenciye verilir (Ek E). Not tutucular hizmeti
talep eden 6grenciyle ayni dersi alan 6grenciler arasindan segilir. Not tutucularin sorumluluklan asagida
belirtilmistir:

¢ Derse duzenli olarak devam etmek ve not tutmak.
» Onceden kararlastinimis bicimde (el yazisi, basili ya da elektronik ortamda) notlar cogaltmak.
* Onceden kararlastinlmis giin, saat, yer ve de bicimde notlar ilgili 8grenciye ulastirmak.

¢ Not tutma hizmeti verilen 6grencinin mahremiyetine, kimlik ve engellilik bilgilerini kimseyle
paylasmayarak saygi duymak.

e Herhangi bir aksaklik ya da saglik sorunlan nedeniyle katilamayacagi dersler igin hizmet verdigi
ogrenciyi ve Birimi ivedilikle bilgilendirmek.

@ Ders partneri, engelli 6grencilerin ders saatleri disinda kalan zamanlarindaki akademik calismalarini @
desteklemek yéniinde hizmet verir (Ek G). Ders partneri hizmeti vermek icin engelli 6grenciyle ayni dersi
almak gerekli degildir. Ders partneri olan 6grencinin sorumluluklan asagida belirtilmistir:

e lgili 6grenci ile calismak lizere 6nceden kararlastirilan giin, yer ve saatte bulusmak.

e Igili 8grenci ile calisma yapilacak konu hakkinda én hazirlik yapmak ve égrenciye konu ile ilgili glincel
ve dogru bilgiyi sunmak.

e Kararlastirlmis galisma suresine sadik kalmak.

¢ Ders partneri hizmeti verilen 6grencinin mahremiyetine, kimlik ve engellilik bilgilerini kimseyle
paylasmayarak saygi duymak.

e Herhangi bir aksaklik ya da saglik sorunlari nedeniyle yapilamayacak dersler hizmet verilen 6grenciyi
ve Birimi ivedilikle bilgilendirmek.

e lgili 6grenci ile yapilan calismanin giin ve saatlerini her hafta Birime bildirmek.

e letisim bilgilerinin degismesi durumunda hizmet verilen grenciyi ve Birimi ivedilikle bilgilendirmek.

Kapsayict Ogretim ve Degerlendirme

Nedir?

Kapsayici 6gretim ve degerlendirme; akademik standartlar korumakla birlikte, dgrencilerin farkl durumlarini
anlama, égrenme ortamina uyarlama ve engelli 6grencilerin ihtiyaclanni karsilama anlamina gelmektedir
(Kennedy, Treanor ve O’Grady, 2008). Belirli bir 6gretim ve degerlendirme ydnteminin engelli bir 6grenciyi
bir akademik programdan dislamasi da nadir bir durum degildir.
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Bir dersi ya da bir programi daha erigilebilir kilmak icin makul uyarlamalar gerekebilir. Bu uyarlamalar,
ogrencilerin ihtiyaglarina ve yetilerine dayanarak belirlenebili. Bu uyarlamalarnn amaci, 6grencinin
engelleyici durumundan kaynaklanan engel ve dezavantajlan ortadan kaldirmaktir. Dolayisiyla, 6grenciye
engelinden dolayi ek puan vermeyiniz, 6grencinin aldigi makul akademik uyarlamay sebep gostererek de
ondan puan kirmayiniz.

Genel Ipuglar:

Her engelleyici durum diger kisiler icin gériinur olmayabilir:

Ornegin; isitme glicligu olan bir kigi, isitme cihazi kullanmiyorsa bu kiginin durumu digerleri agisindan
gorinir degildir. Ayrica, kronik saglik durumlan kisi Gzerinde engelleyici etkilere sahip olabilir ve kisi
paylasmadigi slirece durumunun farkina variimayabilir. Gérlnir olmayan bir diger durum da 6grenme
glcligu olabilir. Dolayisiyla, engelleyici durumunu sizinle paylasan 6grenciye sanki sizi kandinyormus gibi
davranmamalisiniz. Bu gibi durumlarda, 6grenciden daha detayl bilgi talebinde bulunabilir ya da Engelsiz
ODTU Birimi’nden égrencinin durumuna iligkin bilgi edinebilirsiniz.

iki kisi ayni taniyi almis olsa da, engelleyici durumlar her ikisi icin de ayni olmayabilir:

Engelli bireyler ayni ya da benzer tanilara sahip olabilir; ancak bu durum, ilgili kisilerin ayni stratejileri
kullandigi ya da ayni yetilere sahip oldugu anlamina gelmez.

Ornegin; gérme engelli iki 6grenciden biri Braille araciligiyla okumayi tercih ederken, digeri isitsel materyaller
kullanmay: tercih edebilir ya da mevcut gérme durumuna iligkin yetileri farklilik gésterebilir. Sonug olarak,
engelli kisiler arasinda daima bireysel farkhliklar bulunmaktadir.

Bir kisinin yetilerine ve kapasitesine, kiginin engel durumunu disgtnerek karar vermeyiniz:

Makul akademik uyarlamalar araciligiyla, engelli 6grenciler alanlarinda basarili olabilirler. “Bu kisi yapamaz”
seklinde dustinmek yerine, “bu kisi nasil yapabilir?” diye distinintz ve “6grenci akranlariyla esit olabilmek
icin ne gibi degisik ¢dzimlere ihtiyag duymaktadir?” sorusuna odaklaniniz. Engelli 6grencilerinize,
alternatifler bulmak icin, deneme ve isbirligi yapma firsati veriniz.

Bir kisi birden fazla engele sahip olabilir:

Hem isitme hem de gdrme yetersizligi olan bir kisinin durumunda oldugu gibi, bir kisinin birden fazla engele
sahip olmasi olagan disi bir durum degildir. Eger durum bu sekildeyse; uyarlamalar, 6grencinin her bir engel
durumu gozetilerek diizenlenmelidir.

Engeller yalnizca fiziksel degildir:

Onyargili ve kaliplasmis tutumlar, engelli 8grencileri yasama tam katilimdan alikoymaktadir. Acima gibi yaygin
kaliplasmis tutumlara ek olarak, engelli bir 6grencinin bélimiinde ya da herhangi bir derste basarili olup
olamayacagina dair ényargili tutumlar akademik ortamlarda gézlemlenmektedir. Bu tutumlar, 6gdrencilerin
yeterlilik hissini azaltici etkiye sahiptir. Daha énce de belirtildigi gibi, makul uyarlamalar araciligiyla engelli
6grenciler alanlarinda basarili olabilirler.

Bir Dersi Erisilebilir Kilmak Icin
[k Adimlar

Dersin izlencesine su sekilde bir duyuru ekleyiniz: “Engel durumuna 6zgi akademik uyarlamalar ve/veyg
yardimci kaynaklarn edinmek icin, engelli 6grencilerin dersin 6gretim elemani ya da Engelsiz ODTU
Birimi ile en kisa sirede iletisime gecmeleri gerekmektedir.”

ilk dersinizde, “Engel durumuna iliskin akademik uyarlama talebinde bulunmak isteyen égrenciler, liitfen
en kisa sirede benimle iletisime geciniz.” seklinde sinifta genel bir duyuru yaparak, égrencileri sizinle
iletisim kurmaya davet ediniz.

4
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Kapsayici Ogretim Yontemleri

Herhangi bir akademik uyarlama icin égrenciden size, Engelsiz ODTU Birimi tarafindan sadece gerekli
kosullan saglayan ogrenciler icin her dénem ve her derse 6zgl olarak hazirlanan Akademik Uyarlama
Mektubu’nu (Ek B ve C) getirmesini isteyiniz.

Kennedy ve arkadaslar (2008), 6gretim ve de@erlendirmeyi daha kapsayici hale getirmek icin asagidaki
yontemleri dnermektedir:

1. El yazisindan olusan ders notlar yerine elektronik notlar hazirlayiniz.

2. Ders notlarinizi gevrimici erigilebilir hale getiriniz.

3. Ders notlarinizi, PowerPoint sunular gibi elektronik bir formatta ve dersten énce erisilebilir hale getiriniz.
4

. Ogrencilerinizin planlama yapmalarina ve okumalarina olanak saglamak igin énceden bir okuma listesi
veriniz.

5. Okuma listesindeki en 6nemli kitaplan belirtiniz ve 6grencileri okumalardaki anahtar noktalara
yonlendiriniz.

6. Yeni bir konuyu anlatirken konuyu genel olarak tanitiniz. Her dersin sonunda ise anahtar noktalarin,
yeni kelimelerin ve terimlerin (terminolojinin) Gzerinden gecerek bir 6zet yapiniz.

7. Ogrencilerin rutin programlarinda herhangi bir degisiklik olursa, bu degisiklige iliskin duyuruyu
aldiklarindan emin olunuz.

8. Odev konularn 6nceden verilmelidir. Ek izlemeler araciligiyla ddeve dair beklentilere aciklik getirilebilir.
9. Sinavlarin yapisini ve yénergelerini aciklayiniz.
10. Bazi 6grenciler derslere devam konusunda esneklige ihtiyag duyabilirler.

11. Bazi engelli 6grenciler, kolayca yorulduklari icin, ders saatleri arasinda ek dinlenme siiresine ihtiyag
duyabilirler.

12. Bazi engelli 6grenciler 6devleri ve sinavlari tamamlamak icin ek streye ihtiyac duyabilirler. Yeni 6dev
teslim tarihi ve sinav stresi, 6grenci ile birlikte kararlagtinimalidir.

18. Bazi 6grenciler icin grup 6devleri hazirlamak 6zellikle zor olabilir. Bu gibi durumlarda, grup édevinin
alternatifleri distndlmelidir.

14. Bazi 6grenciler (g6rme, isitme, bilissel ya da hareket engeli olanlar) derslerde not tutma konusunda
destege ihtiyac duyabilirler.

Yukarndakilere ek olarak, sinavlarin alternatif formatlarda hazirlanmasi (blylk punto ve renkli baski ya
da bilgisayar tabanh sinavlar gibi), gérevlerin parcalara bélinmesi, 6grenciye alternatif yollar sunulmasi
(6grencinin grup 6devi yerine bireysel 6dev hazirlamasina, s6zIli sunum yerine yazili ddev teslim etmesine
firsat vermek gibi), sinavlar icin ayn bir sinif, okuyucu ya da kaydedici saglanmasi da degerlendirmeye
yodnelik makul diizenlemeler olarak kabul edilmektedir.

Engellilige C)zgﬁ Yonergeler

Bu béliimde, bazi engelleyici durumlarn tanimlari ile yiksekdgretimdeki uyarlamalara iliskin kisa bir kilavuz
sunulmaktadir. Karsilasacaginiz durumlarin burada belirtilenlerle sinirl olmadigini ve bireysel farkliliklar
bulundugunu unutmayiniz.
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Asperger Sendromu

Asperger sendromu, ICD-10 Zihinsel ve Davranigsal Bozukluklarin Siniflandirnimasi’nda yaygin gelisim-
sel bozukluk grubu icinde psikolojik gelisim bozukluklari altinda tanimlanmistir (World Health Organizati-
on,1992). Yaygin gelisimsel bozukluk “karsilikli sosyal iligkilerde ve iletisim oriintisiinde niteliksel anor-
mallikler ve kisitl, stereotipik, tekrarlayan aktiviteler ve ilgiler” 6zellikleriyle tanimlanmistir (s.203). Cocukluk
otizmi ve atipik otizmle benzerlikler gdsteren Asperger sendromu, bu bozukluklardan biligsel gelisim ve dil
gelisiminde gerilik yaratmamasi yonuinden farklidir. Biligsel gelisimde bir gecikme veya gerilik olmadigi igin
Asperger sendromu olan birgok birey normal aralikta genel zekaya sahiptir ancak bir sekilde diger normal
zeka araliginda olan diger insanlara gore daha yeteneksiz gordlurler. Cocukluk caginda fark edilen Asper-
ger sendromu &zellikleri ergenlik ve yetiskinlikte dis cevreden etkilenmeden sabit bir sekilde devam eder.
Asperger sendromunun yayginlidi kizlara oranla erkeklerde daha yiksektir.

Wheeler (2011), Asperger sendromu olan “bireylerin ‘tipik’ bireylerden daha dislk veya daha ylksek
islevselligi olmadigini” belirtir. Bu ylizden, bu durumun “bir kusur degil bir farklilik” olarak degerlendirilm-
esini 6ngorir (s.839). Asperger sendromu olan bireylerin problem yasama ihtimalleri olan ¢ alan: esnek
disiinme, sosyal - duygusal etkilesim, dilin kullaniimasi ve iletisimdir (Hughes, Milne, McCall ve Pep-
per, 2010). Bu alandaki problemler kendini; arkadaslk kurma ve devam ettirme, glinin yapilandirnimamis
kismiyla bas etme ve isbirligi icinde calisma gibi alanlarda g&sterir. Dolayisiyla, grup calismalan ve rutin
yasamlarinda meydana gelen herhangi bir degisiklik Asperger sendromu olan bireylerin iglevselligini olum-
suz yonde etkileyebilir (Hughes ve ark., 2010; Kennedy ve ark., 2008). Asperger sendromu olan bireyler
ayrica; sozel bilgiyi isleme ve tutma konusunda; otobiyografik hafizaya dair ipuglarnni kullanma, sézel dili
ve beden dilini kullanmada problem yasayabilirler (Hughes ve ark., 2010; Kennedy ve ark., 2008; Wheeler,
2011). Bu yUzden; sakayi, alayi veya deyimleri anlama; yiiz ve beden ifadelerinden ¢ikarim yapma; empatik
olma ve genelleme yapma yetisine sahip olmayabilirler. iletisim ve sosyal etkilesimde yasanan bu zorluklar
Asperger sendromu olan bireylerde alisik olunmayan beden diline, iletisimi bélmeye ve sézel materyali
yanlis anlama gibi duruma uygun olmayan davranislara neden olabilir (Kennedy ve ark., 2008).

Nasil Desteklemeli?
Asagidaki uyarlamalar Kennedy ve arkadaslar (2008), Hughes ve arkadaslari (2010) tarafindan énerilmistir.
Sinavlar

 Ayribirderslikte sinavalmasini saglayiniz. Ogrencinin sinavlailgili herhangi bir giincellemeyi alabildiginden
ve diger 6grenciler gibi soru sorabildiginden emin olunuz.

e Ek sure veriniz.

¢ Bilgisayar kullanimina izin veriniz.

e Dikkat dagitici unsurlan olabildigince azaltiniz.

e Belirsiz bir dil kullanmayiniz.

¢ Agcik uglu sorulan kiictk parcalara bdlindz.

e Adim adim ydnergeler, anlasilir, ydnlendirici ve yapici geribildirimler veriniz.
Dersler

e Soyut bir dil ve mecaz kullanmaktan olabildigince kagininiz. Yalin ve agik bir dil kullaniniz.
e Ek aciklama yapmaniz ve yeniden ifade etmeniz gerekebilir.

e Muimkun olabildigince yazili bilgi saglayiniz.

 Sakalar konusunda dikkatli olunuz. Ogrenci saka ve gercegi ayirt edemeyebilir.
Odevler ve Sinif ici GCalismalar

e Grup calismalan Asperger sendromu olan égrenciler icin oldukca zorlayici olabilir. Bu nedenle grup
calismasina alternatifler bulabilir ya da égrenciyi tanidik oldugu, bildigi bir gruba dahil edebilirsiniz.
Ayrica, gruptaki 6grencilere belirli gdrevlerin dagitiimasi grup sirecini kolaylastiracaktir.

e Geribildirim verirken dikkatli olunuz ve ne beklediginizi 6rneklerle anlatiniz.

e Ogrencinin sinif degisikligi gibi, normal programinda olabilecek herhangi bir degisikligin farkinda
oldugundan emin olunuz.
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Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite
Bozuklugu (Hiperkinetik Bozukluk)

Ruhsal ve Davranissal Bozukluklarin Siniflandinimasi ICD-10’da da belirtildigi Uzere “Hiperkinetik
bozukluklar erken gelisimsel dénemde ortaya cikarlar (genellikle yasamin ilk 5 yilinda). Bu bozukluklarin
baslica 6zellikleri bilissel diizeyde katihm gerektiren etkinliklerde sebat gdstermemenin yani sira daginik,
iyi dizenlenmemis, ya da yogun bir etkinligi tamamlamama ve hatta hicbir etkinligi tamamlamaksizin bir
digerine yénelme egilimidir. Bu sorunlar genellikle okul yillar boyunca ve hatta yetigkinlik déneminde
da devam eder; ancak, bu durumdan etkilenen birey etkinlik ve dikkat acisindan asamal bir ilerleme
gosterebilir’ (World Health Organization, 1992, s.206).

Bu durumdan etkilenen dgrenciler sunlarn deneyimleyebilirler: Gérevleri ve édevleri zamaninda bitirmede
zorluk, dislinceyi bir noktada toplamada yetersizlik (konsantre olamama), hareketlilik sebebiyle eksik
bilgi edinme ya da odag kaybetme, zaman planlamasinda zorluk, kolayca dikkatinin dagilabilir olmasi ve
sirasinin kendisine gelmesini beklemede zorluk (Kennedy ve ark., 2008).

Nasil Desteklemeli?

Asagidaki uyarlamalar Derrington (tarihsiz), Kennedy ve arkadaslan (2008) ve Richard (1995) tarafindan
Onerilmistir.

Sinavlar

 Ayri bir derslikte sinav almasini saglayiniz. Ogrencinin sinavla ilgili herhangi bir giincellemeyi abildigin-
den ve diger 6grenciler gibi soru sorabildiginden emin olunuz.

e Ek slre veriniz.

¢ Bilgisayar kullanimina izin veriniz.

¢ Uygun oldugu durumda, hesap makinasi kullanimina izin verebilirsiniz.
¢ Dikkat dagitici unsurlar olabildigince engelleyiniz.

e Coktan secmeli sorular yerine kisa cevapli sinavlar gibi alternatif sinav formatlarina ihtiyag duyulabilir.
Dersler

¢ Birden ¢ok duyuya hitap eden bir 6gretim stili kullaniniz.

e Ses tonunuzu ve konusma hizinizi ¢cesitlendiriniz.

e Siklikla g6z kontagi kurunuz.

e Onemli bilgileri vurgulayiniz.

Odevler ve Sinif ici Calismalar

e Uygulanabilir oldugu durumda, uzun dénemli projeler yerine sik ve kisa dénemli 6devler veriniz.

e e

Gorme Yetersizligi

Diinya Saglik Orgiiti'ne gére (World Health Organization, 2012a), bir kisi hafif, orta ve agir diizeyde gérme
yetersizligine sahip olabilir ya da kor olabilir. Bir kisinin mevcut goérme yeti diizeyi ile neler yapabilecegi
kisiden kisiye degisebilir.

Bishop ve Rhind (2011) ylksekdgretimde gérme yetersizligi olan 6grencilerin sorun alanlarnni dort farkl
kategoriye ayirmiglardir. Bu kategoriler “6grencinin kendi tutumu (6rnegin; 6z-kimlik, gbérme yetersizligiyle
yasamanin olumlu &zellikleri, destek baglari), kurumsal kosullar (6rnegin; kampUsin gidis-gelise uygunlugu,
merkezi hizmet destegi, okul diizeyinde destek), dis destek (6rnegin; kampUse ve kampUsten yolculuk, dis
finansal destek) ve diger kisilerin tutumlar (6rnegin; ailevi tutumlar, personelin/gcalisanlarin tutumu)” olarak
belirtilmistir (s. 190).

Bir diger degisle, bu 6grenciler, yerleskede mobilite/hareketlilik, basili ya da diger gorsel materyallere
erisim, slaytlardaki ya da tahtadaki yazili notlara erisim, not alma, sekil, resim ve tablo gibi gérsel aracglarin
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kullanildigi dersleri anlama, okuma, uzagi ya da yakini gdérme, karanlikta ya da aydinlikta gérme gibi
konularda zorluklar yasayabilirler (Kennedy ve ark., 2008).

Nasil desteklemeli?

Asagidaki uyarlamalar Kennedy ve arkadaslari (2008) tarafindan dnerilmistir.

Sinavlar

BlyUk punto, okuyucu, kaydedici, bilgisayar, Braille, ekran okuyucu ve blyUtiict gibi alternatif sinav
formlari veriniz.

Gorme yetersizligi olan 6grencinin sinavi igin bir okuyucu ya da kaydedici gorevlendirildiyse, bu
kisinin gorevi yerine getirebilecek nitelige sahip oldugundan emin olunuz. Bu, ilgili alana iligkin
yeterliligi olan bir kisinin gérevlendirilmesi anlamina gelmektedir. Ornegin; psikoloji bélimiinden bir kisi
matematik sinavini okuyamayabilir.

lyi diizeyde ingilizce bilen ve telaffuz ile ilgili herhangi sorunu olmayan bir okuyucu ya da kaydedici
gorevlendiriniz.

Ogrencinin ayr bir derslikte sinav almasini saglayiniz. Ogrencinin sinavla ilgili herhangi bir
glincellemeyi alabildiginden ve diger 6grenciler gibi soru sorabildiginden emin olunuz.

Ek sire veriniz.

Uzun sinavlar icin, okuma ve kaydetme islemlerini yaparken yer degistirebilmeleri icin birden fazla kisi
gorevlendiriniz.

Konuyu 6grenciye 6grettiginizden emin oldugunuz surece, grafik, sema ve sekil iceren sorulardan onu
muaf tutmayiniz.

Sinavlarda grafik, sema ve sekil iceren sorular sormak yerine 6grencinin ayni konuya iligkin bilgilerini
alternatif sorularla degerlendiriniz. Eger uygunsa, 6grencinin bu sorulara sézel olarak cevap vermesini
isteyiniz.

Egder uygunsa, hem sinavlar hem de ders anlatimlar i¢in dokunsal sema, grafik ve sekiller hazirlayiniz.

Dersler

Materyalleri erisilebilir bir formata cevirmek zaman alacagi icin dénem &ncesinde 6grenciye 6ncelikli
bir okuma listesi veriniz.

Erigilebilir izlence ve brosurler saglayiniz.
Ogrenci ile ders notlarini ve PowerPoint sunumlarini ders éncesinde erisilebilir bir formatta paylasiniz.
Ders anlatirken resimleri, semalari, grafikleri ve sekilleri tanimlayiniz.

Ders anlatirken konu ile ilgili “Bu, sununla etkilesim icindedir” seklinde bir ifade yerine “Yas,
depresyon puanlari ile etkilesim icindedir” seklinde bir ifade kullaniniz.

Ders 6ncesinde 6grenci ile ders notlarinizi paylasmadiysaniz, tahtaya her yazdiginizi s6zli olarak da
aktariniz.

Ders yeri degisiklikleri ve 6dev teslim tarihleri hakkinda égrencinin bilgi sahibi oldugundan emin olunuz.

Egder 6grenci parmak kaldiriyorsa, ismini sOyleyerek 6grenciye sz veriniz ya da grup igerisinde
6grenciye bir sey sormak istediginizde 6grencinin ismini sdyleyiniz.

Sinif ici etkinlikleri tamamlayabilmek icin 6grenci daha fazla zamana ihtiyac duyabilir. Ogrenciye ek
sire veriniz, ders anlatimi sirasinda destek saglayiniz ya da égrencinin is yukini azaltiniz.

Ogrenciler ders anlatimlarini kaydedebilirler.

Ogretim elemani, dgrencinin ilgili kayitlan liclincli sahislarla paylasmayacagina dair bir anlagsma yapabilir.
Ogrenci ile yapilacak ses kaydi taahhiitnamesine iliskin daha fazla bilgi almak icin Ek H’ye bakiniz ya da
Engelsiz ODTU Birimi ile iletisime geciniz.

Ogrenci not tutucu destegine ihtiyac duyabilir.

Odevler ve Sinif ici Calismalar

Materyalleri okuma ve erisilebilir bir formata cevirme ek slre gerektirdigi icin, gdrme yetersizligi olan
ogrencilere 6devleri tamamlayabilmeleri icin ek siire veriniz.

Ogrenci kiitiiphane aragtirmasi icin destege ihtiyag duyabilir.
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o Ogrenci ddevin sayfa diizeni konusunda destege ihtiyag duyabilir. Sayfa diizeni nedeniyle not
kirnlmamalidir.

» (Odevlere geribildirim verirken, calismasinin basili formati tizerinde degil elektronik format tizerinde
geribildirim vermek gibi erigilebilir ydntemler kullaniniz.

Hareket Guglagi

Hareket glicligu cesitli sekillerde ve farkli nedenlerle olabilir. Hareket glicligl bazen dogustan, bazen de
dogum sonrasinda olusabilir. Bazi hareket glclikleri duragan, bazilar da ilerleyen bir tlirde olabilir. Hareket
glclugu, serebral palsi, multipl skleroz, kas distrofisi, spina bifida, hidrosefali, eklem iltihabi, omurilik
yaralanmasi ve amputasyon gibi durumlarn icerir; ancak bu durumlarla sinirll kalmamaktadir (Kennedy ve
ark., 2008).

Hareket glicliigl olan 6grenciler gevresel ve tutumsal engeller dolayisiyla zorluk yasayabilirler (Kennedy ve
ark., 2008). Not tutma, derslige, sinav salonuna, kitliphaneye ya da herhangi bir mekana ulasma, viicut
durusunu koruma ve belirli bir siire boyunca ayni pozisyonda kalma gibi durumlarda zorluk yasayabilir,
kronik agn ¢ekebilirler. Bazi durumlarda da 6grenciler s6zli iletisim kurma konusunda sikinti yasayabilirler.

Nasil Desteklemeli?

Asagidaki uyarlamalar Kennedy ve arkadaslar (2008), Northwestern Universitesi Engelli Ogrenci Hizmetleri
(Northwestern University, 2012) ve lllinois Universitesi Engellilik Kaynaklar ve Egitim Hizmetleri (University
of lllinois, tarihsiz, a) tarafindan énerilmistir.

Sinavlar

e Uygun mobilyalarin bulundugu erisilebilir sinav salonlar seciniz.
¢ Bilgisayar kullanimina izin veriniz.

e Ek slre veriniz.

e Ogrencinin ayn bir derslikte sinav aimasini saglayiniz. Ogrencinin sinavla ilgili herhangi bir
glincellemeyi alabildiginden ve diger égrenciler gibi soru sorabildiginden emin olunuz.

e Gerekli oldugu durumlarda, iyi diizeyde ingilizce bilen ve telaffuzla ilgili herhangi bir sorunu olmayan
bir okuyucu ya da kaydedici gérevlendiriniz.

e Yardimci bilgisayar teknolojisi kullanimina izin veriniz.

e Sinavin igerigi ve formatina iliskin makul uyarlamalar yapiniz.

¢ Dinlenme molalari veriniz.

Dersler

¢ Ders dncesinde dgrenci ile ders notlarinizi paylasiniz.

e Ogrenci not tutucu destegine ihtiyac duyabilir.

e Uygun mobilyall, erigilebilir derslikler seciniz.

Odevler ve Sinif ici Galismalar

» (Odev, saha calismasi ya da kiitliphane arastirmasi gerektiriyorsa, ek siire veriniz.

e Tartisma gruplan, gézlem etkinlikleri, staj, geribildirim ve stpervizyon oturumlar gibi etkinlikler icin
erisilebilir alanlar ve etkinlik yerleri seciniz.

e Odevin ya da sinif ici calismasinin icerigi ve formatina iliskin makul uyarlamalar yapiniz.

o\ o

[sitme Yetersizligi

Diinya Saglik Orgiiti (World Health Organization, 2012b), isitme yetersizligini ve sadirigi su sekilde
tanimlamaktadir: “Isitme yetersizligi, normal duyma yetisi olan bir kisi kadar iyi isitememe durumudur.
isitme yetersizligi olan kisiler isitmede zorluk yasayabilir ya da sagir olabilirler. Eger bir kisi tamamen
isitemiyorsa, bu durum sagirlik olarak tanimlanmaktadir.” (para.1). Sagir ya da isitme yetersizligi olan kisiler
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isitme cihazi kullanabilir ancak islevsel bir isitmeye sahip olmayabilirler. Bazi isitme engelliler endiksiyon
halkasi gibi teknolojik cihazlarin kullanimiyla belirli kosullar altinda isitebilirler; kimileri isaret dilini, dudak
okumayi kullanabilir, kimileri de s6zli iletisim kurabilirler. Dolayisiyla, sagir olan ya da isitme yetersizligi
olan kisiler mevcut isitme dlzeyleri ve kullandiklari iletisim ydntemi agisindan cesitlilik gosterirler.

Yiksekogretimde, isitme yetersizligi yasayan ya da sagir olan égrenciler bilgiye ulasabilmede genellikle
Uclncl sahislara bagh olabilirler ve bu sebeple 6gdrenci ile 6gretim elemani arasinda dogrudan iletisim
oldukega sinirhdir (Lang, 2002). Bu &grenciler, ders notlarini okuma gibi anlamaya y6nelik okuma yapma,
akicl ve anlatimsal yazma, imla, dilbilgisi, iletisim, belirlenen tarihlere uyum, blyUk gruplarla calisma,
muglak bilgiyi anlama, ders anlatimlarn sirasinda bilgi edinme (Kennedy ve ark., 2008), telaffuz ve sézli
sunum yapma gibi alanlarda zorluk yasayabilirler.

isitme yetersizligi yasayan ya da sagr olan égrenciler ayni anda birden fazla uyariciyla ilgilenemezler;
ornegin, bir 6grenci eszamanli olarak hem dersi anlatan kisiye hem de goérsel uyariciya odaklanamayabilir
(Kennedy ve ark., 2008). Ek olarak bu égrenciler, grup tartismalarinda s6z sirasinin kimde oldugunu fark
edemeyebilirler.

Nasil Desteklemeli?

Asagidaki uyarlamalar Barnes ve Wight (2002) ve Kennedy ve arkadaslan (2008) tarafindan énerilmistir.
Sinavlar

e (Ogrencinin anlayabilmesi ve kendisini ifade edebilmesi icin ek siire veriniz.

* ihtiyac oldugunda aciklamalar yapiniz, belirsiz ve kafa kanstinici bir dil kullanmaktan kagininiz.

e Gerekli teknolojik olanaklara sahip olan 6grenme ortamlari seginiz.

e Bilgisayar kullanimina izin veriniz.

¢ Sinav gdzetmenini, 6grencinin sdzll yonergeleri kacirabilecegi konusunda bilgilendiriniz.

e Yazili sinav yapmak mimkun degilse, isaret dilinde sunum yapmak gibi alternatif yontemleri gz
6nune aliniz.

e Eger uygunsa, sinav gézetmeni ile iletisim kurmak ve sinavi isaret diline cevirmek igin butin
sinavlarda bir igaret dili ¢gevirmeni bulundurulmalidir.

e Ufak farklar isaret diline gevirmek zor oldugu igin goktan secmeli sinavlar sorunlu olabilir ve bu
durumda alternatif degerlendirme yontemleri distnulmelidir.

Dersler

e Her dersin baslangicinda dersin ana hatlarini ve yeni kelimeleri veriniz.

e Ders anlatimi dncesinde ders notlarinizi 6grenci ile paylasiniz.

o Ogrencinin sizi ve sinif arkadaslarini kolay ve net bir sekilde gérebildiginden emin olunuz.

e YUzUnUzUn iyi aydinlatiimis oldugundan, dudak hareketlerinizin anlasilir oldugundan ve karanlkta
olmadiginizdan emin olunuz.

e Ders sirasinda, grupla ylz yize olunuz ve gz kontaginizi koruyunuz. Ek goérsel ipuglan saglayabilmek
icin jest ve mimikler kullaniniz.

e Konusurken, dncelikli olarak isitme yetersizligi olan 6grencinin dikkatini kazaniniz.
e Makul bir hizda, net ve dogal bir sekilde konusunuz.

e htiyac varsa, ayni seyleri tekrar etmek yerine farkli kelimelerle yeniden ézetleyiniz ve konusurken
tamamlanmis ciimleler kullaniniz.

e Isitme cihazi kullananlar icin arka plan giriiltiisini azaltiniz.

e Dudak okumak oldukga yorucu oldugu icin diizenli aralar veriniz.

e Alt yazili videolar kullaniniz ve derste kullanilan herhangi bir isitsel materyalin yazil bir 6zetini veriniz.
e Sinav tarihleri, derslik degisiklikleri gibi dnemli bilgileri gorsel bir sekilde anlatiniz.

e Soru ve yorumlar 6zetleyerek 6Jrencinin sinif ici tartismalara katilimini azami seviyeye c¢ikariniz.

o Ogrenci destekleyici bir teknoloji kullaniyorsa, égrenci ile igbirligi yapiniz. Ogrenci sizden mikrofon
kullanmanizi isteyebilir.

e Ogrenci not tutucu destegine ihtiyag duyabilir.
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Odevler ve Sinif ici Calismalar
» Ogrenciye ek siire veriniz.
o Ogrenciyi kiigiik gruplara yerlestiriniz.

e Grubun, isitme yetersizligi olan 6grencinin tartismalara katiimini arttirmaya dikkat ettiginden emin
olunuz.

o0 \J oo

Ozel Ogrenme Giigliigii

Bu gruptaki engellerin nérolojik kaynakli oldugu varsayilir ve bu engel durumu bilgi ve becerilerin edinimini,
depolanmasini, organizasyonunu ve kullanimini kisitlar. Ozel 6grenme giicligl, en az normal ya da
normalin Ustiinde zihinsel islevsellikle birlikte su alanlardaki eksikliklerde gézlemlenir: isitsel ve gérsel
isleme, bilgi isleme hizi, soyut ve genel akil ylriitme, bellek (uzun sireli, kisa sureli, gorsel, isitsel), konusma
ve yazili dil becerileri, okuma, ¢ézimleme ve kavrama becerileri, matematiksel islem becerileri ve kelime
problemleri, gérsel mekansal beceriler, ince ve kaba motor becerileri ve yiriticl islevler (problem ¢dézme
ve organizasyon) (University of lllinois, tarihsiz, b). Disleksi, gelisimsel koordinasyon bozuklugu, dispraksi
ve diskalkuli 6zel 6grenme guicliglu 6rneklerindendir.

Nasil desteklemeli?

Asagidaki uyarlamalar Kennedy ve arkadaslari (2008) tarafindan dnerilmistir.
Sinavlar

e Ek slre veriniz.

¢ Bilgisayar kullanimina izin veriniz.

o Ogrencinin ayr bir derslikte sinav almasini saglayiniz. Ogrencinin sinavla ilgili herhangi bir
@ glncellemeyi alabildiginden ve diger 6grenciler gibi soru sorabildiginden emin olunuz. @

e Uygun oldugu durumlarda hesap makinasi kullanimina izin verebilirsiniz.
e Dikkat dagitici unsurlar olabildigince engelleyiniz.

e Uygun oldugu durumlarda iyi diizeyde ingilizce bilen ve telaffuz ile ilgili herhangi bir sorunu olmayan
bir okuyucu ya da kaydedici gérevlendiriniz.

e Alternatif gikti formatlan saglayiniz.
Dersler

o Ogrenciler ders anlatimlarini kaydedebilirler. Ogretim elemani, 6grencinin, ilgili kayitlan Ggtincu sahislar-
la paylasmamasina yonelik olarak bir anlasma yapabilir. Ogrenci ile yapilacak ses kaydi taahhitname-
sine iliskin daha fazla bilgi almak igin Ek H’ye bakiniz ya da Engelsiz ODTU Birimi ile iletisime geginiz.

e Ogrenci not tutucu destegine ihtiyag duyabilir.

e El yazisi ile hazirlanmis metinler yerine basiimis/ciktisi alinmis metinler kullaniniz.
¢ Kisa ve acik bir yazim bigimi kullaniniz.

e PowerPoint slaytlarinda desenli arka fon kullanmayiniz.

e Times New Roman gibi bir yazi tipi kullanmak yerine Arial ya da Comic Sans gibi acik/anlasilabilir bir
yazl tipi kullaniniz.

e Cok gesitli yazi tipi kullanmayiniz.

e Paragraflar, bagliklar ve alt basliklar, madde isaretleri ve numarali listeler kullaniniz.

e talik ya da alti gizilmis metinler yerine kalin yazi tipi ile metni belirginlestiriniz.

¢ Kirmizi ya da yesil murekkep kullanmayiniz.

e Metne ek olarak akis semalari, semalar ve grafikler gibi alternatif yéntemlerle bilgiyi sununuz.
¢ Olabilirse isitsel ya da elektronik metinler saglayiniz.

e Erken planlama ve okumayi kolaylastirmak icin okuma listesini 6grencilerinize dnceden veriniz.
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e Okuma listesindeki en 6nemli kitaplan belirtiniz ve 6grencileri okumalardaki anahtar noktalara
yénlendiriniz.

e Yeni bir konuyu anlatirken konuyu genel olarak tanitiniz. Her dersin sonunda anahtar noktalarin, yeni
kelimelerin ve terimlerin (terminolojinin) Gizerinden gecgerek bir 6zet yapiniz.

Odevler ve Sinif ici Galismalar
e Yazili calismayi diizeltme konusunda destek saglayiniz.
o Odevleri notlandinrken sayfa diizeni yerine, fikirlere ve organizasyona énem veriniz.

e Ek sire veriniz.

Diger Engelleyici Durumlar

Diyabet, kanser gibi sliregen hastaliklarin ve sizofreni, bipolar affektif bozukluk gibi psikiyatrik durumlarin,
ogrencilerin akademik yasamlan Uzerinde engelleyici etkileri olabilir. Bu durumdaki 6drencilere destek
olabilmek icin kapsayici égretim ve degerlendirme yéntemlerini gézden gegiriniz ve Engelsiz ODTU
Birimi’ne danisiniz.

Kaynaklar
Barnes, L., & Wight, R. (Eds.). (2002). Deaf students in higher education: How inclusive are you? London:
RNID.

Bishop, D., & Rhind, D. J. A. (2011). Barriers and enablers for visually impaired students at a UK higher
education institution. The British Journal of Visual Impairment, 29(3), 177-195.

Derrington, C. (tarihsiz). Learning support for students with ADHD. Erisim: http://www.brainhe.com/
resources/documents/ChrisDsep.doc.

Hughes, M., Milne, V., McCall, A. & Pepper, S. (2019). Supporting students with —Asperger’s syndrome.
Erisim: http://www.heacademy.ac.uk/physsci/lhome/pedagogicthemes/accessibility/aspergerssyndrome

Kennedy, S., Treanor, D., & O’Grady, M. (2008). Handbook: Teaching students with disabilities: Guidelines
for academic staff. Ireland: NAIRTL.

Northwestern University (tarihsiz). Mobility impairments: Services for students with disabilities. Erisim:
http://www.northwestern.edu/disability/faculty/strategies/mobility-impairments.html

Richard, M., M. (1995). Pathways to success for the college student with ADD accommodations and
preferred practices. Postsecondary Education and Disability,11(2-3), 16-30.

University of lllinois. (tarihsiz a). Mobility impairments: Disability resources and educational services.
Erisim: http://disability.illinois.edu/instructor-information/disability-specific-instructional-strategies/
mobility-impairments

University of lllinois. (tarihsiz b). Learning disabilities: Disability resources and educational services.
Retrieved from: http://disability.illinois.edu/instructor-information/disability-specific-instructional-
strategies /learning-disabilities

Wheeler, M. (2011). Syndrome or difference: A critical review of medical conceptualizations of Asperger’s
syndrome. Disability & Society, 26(7), 839- 851.

World Health Organization (1992). ICD-10 Classification of mental and behavioral disorders clinical
descriptions and diagnostic guidelines. Geneva: World Health Organization

World Health Organization. (2012a). Visual impairment and blindness. Erigsim: http://www.who.int/
mediacentre/factsheets/fs282/en/

World Health Organization. (2012b). Deafness and hearing impairment. Erisim: http://www.who.int/topics/
deafness/en/
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IEK 'N  Engelsiz ODTU Birimi Hizmet Bagvuru Formu

Demografik Bilgiler

Ad-Soyad: Ogrenci Numarasi:
Bélim: Dogum Tarihi:

Ev Telefonu: Cep Telefonu:

Sinif: O Hazrik 07 O2 O3 [O4 [ viksek Lisans/Doktora
E-posta:

Adres:

Acil durumda ulasilacak kisinin;
Adi-Soyadi:

Telefon Numarasi:

Engel Turl (Belgelendirebileceginiz engel tirlerinin hepsini isaretleyiniz):

O Asperger sendromu/YUksek iglevli otizm L Kériiik/Gérme yetersizligi

O Ogrenme glicliigii O Duygusal/Psikolojik

O Dil/Konusma bozuklugu O Sagirlik/isitme yetersizligi
O Dikkat eksikligi hiperaktivite bozuklugu [ Hareket guclugu/Fiziksel
[ saregen hastaliklar O Edinilmis beyin hasari

Ul Diger Latfen belirtiniz:

Engel durumunuzun bir 6grenme ortaminda sizi nasil kisitladigini belirtiniz:

Uygun goériliirse, hangi uyarlamalarn almay talep ediyorsunuz?

O sare artirimi (%__) O Gariittaden anindinlmig sinav ortami
O Blylik baski materyaller O Not tutucu

O Barinmaryurt O Atternatif formatta ders materyali

O Destekleyici teknoloji (bilgisayar) O Braille materyalleri

O Ders partneri O Yazici/Okuyucu

O sinifta ses kaydi yapilmasi O sinif icinde oturma yerini tercih etme
O s6zli test O sinif degisikligi

O Diger O Emin degilim

Uyarlama destegi alinmak istenen dénem: U Guz U Bahar [ vaz

Akademik Yil:

Destek ve uyarlama ihtiyacinizi belirleyebilmek icin ilgili oldugunu ve Engelsiz ODTU Birimi tarafindan
degerlendirilebilecegini disinddgdndz diger bilgileri liitfen asagida verilen alanda belirtiniz.

Bu formda vermis oldugum bilgilerin dogru oldugunu beyan ederim. Talepte bulundugum uyarlamalara
ihtiyag duydugumu gdsterebilmek icin engel durumum ile ilgili belgelendirme yapmam gerektigini anladim.
Makul uyarlamalarin, engelli hizmetleri uzmani ile yapacagim gériisme ve tarafiniza sunmus oldugum
belgelerin ayrintili degerlendirilmesi sonrasinda belirlenecegdini kabul ediyorum.

imza: Tarih:
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I EK B “Akademik Uyarlama Mektubu” nedir?

Akademik Uyarlama Mektubu (AUM), akademik alanda (dersler, sinavlar, 6devler) makul uyarlamaya ihtiyac
duyan &grenciler icin, Engelsiz ODTU Birimi (EOB) tarafindan hazirlanan, égrencinin engel durumuna ve
bireysel 6zelliklerine gére derslerde, sinavlarda ve édevlerde ihtiyac duydugu uyarlamalari iceren mektuptur.

Kimler AUM alabilir?

Engel durumunu belgelendirebilen her égrenci, her akademik dénemin ilk iki haftasinda, AUM almak igin
Engelsiz ODTU Birimi’ne bagvurabilir.

AUM nasil hazirlanir?

Engelsiz ODTU Birimi elemanlari égrencinin engel durumuna iliskin belgesini inceler. Ogrencinin bahsi
gecen hizmeti almak icin uygun oldugu belirlenmisse, 6grenci ile akademik bir gériisme gerceklestirilir. Bu
gbrisme asagidaki sorular lizerinden ylritilmektedir:

* Hangi akademik kogullar icin makul uyarlamalara ihtiya¢ duyulmaktadir?
e Ne tlr makul uyarlamalar saglanacaktir?

® Bu makul uyarlamalar nigin saglanacaktir?

e Makul uyarlamalar ne zaman saglanacaktir?

e Uyarlamalar nasil saglanacaktir?

e Uyarlamalarin saglanmasindan kim sorumlu olacaktir?

Ogrenci ile yapilan gérilsme sonucunda, Engelsiz ODTU Birimi, kabul edilen makul uyarlamalari kapsayan
bir mektup hazirlar.

AUM hazirlandiktan sonraki siire¢c nedir?

AUM, biri 6grenci, biri 6gretim elemani ve biri de Engelsiz ODTU Birimi icin olmak (izere toplam (¢ kopya
seklinde hazirlamir. Ogrenci, hem &gretim elemani hem de kendisi tarafindan imzalanmig bir kopyayi
Engelsiz ODTU Birimi’ne teslim etmekle yikimlidir. Aksi takdirde, AUM gecersiz sayilacaktir. AUM &gretim
elemanina en kisa slirede sunulmalidir. Bunun icin égrencilerin ilgili 8gretim elemanindan randevu almasi
tavsiye edilmektedir.

AUM hangi kosullar altinda ve ne kadar siire ile gecerlidir?
AUM’nin gecerli olmasi icin, her dénem ve her ders icin ayri ayr alinmasi gerekmektedir.

AUM giincellenebilir mi?

Dénem icinde ihtiyac duyulmasi halinde, égrenci ve égretim elemani ile yapilan gériismeye bagli olarak
AUM gdncellenebilir.

KIME:
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Engelsiz ODTU Birimi
Akademik Uyarlama Mektubu

(Ogretim Elemaninin Adi-Soyadi)
KIMDEN:

(isim), Engelsiz ODTU Birimi Bagkani
TARIH: __/__/

AKADEMIK UYARLAMA TALEP EDILEN:
Ogrencinin Adi-Soyadi:

Ogrencinin Kimlik Numarasi:

Dersin Adi, Kodu ve Grup Numarasi:

Yukarida bilgileri verilen 6grenci dersinize kayitl bulunmaktadir. Engelsiz ODTU Birimi (EOB), égrencinin
ilgili raporlarini ayrintili bir sekilde incelemistir. EOB, 8grencinin derse katiliminin desteklenmesi ve dersteki
basarisinin artirlmasi i¢in gerekli olan asagidaki uyarlamalarin yapilimasini uygun gérmektedir.

SINAV UYARLAMALARI SINIF iGi UYARLAMALARI

[ sare Artinmi (%_) [ ses Kaydi
O Ayn Derslik O Not Tutucu
O sézli Sinav U1 sinif ici Etkinlik ve Odevier icin Stire Artirimi (%__)
O Destekleyici Teknoloji (bilgisayar) O Destekleyici Isitme Donanimi
O Yazici/Okuyucu O Dersten énce hazirlanmig ve baydtialmas ders
O Diger: materyali (elektronik formatta)

O Dersi én siradan dinlemek icin yer ayrilmasi

O Diger:

Siirecle ilgili herhangi bir sorunuz olursa ya da destek almak isterseniz liitfen Engelsiz ODTU Birimi ile
(812) 210 7195/ (312) 210 7196 numaral telefonlan arayarak ya da engelsiz@metu.edu.tr adresine e-posta
gbndererek iletisime geciniz.

Akademik uyarlamalarin uygulanmasi, &grenci, 6gretim elemani ve Engelsiz ODTU Birimi’nin ortak
sorumlulugundadir. Tim &grenciler icin esit erisim ve firsat sunma konusunda verdiginiz destek icin tesekk(ir
ederiz.

Engelsiz ODTU Birimi Baskani Imza Tarih __/ __/

Ogrenci imza Tarih __/ __/

Yukaridaki uyarlamalara iliskin olarak Engelsiz ODTU Birimi ile gériistiigiimii ve bu uyarlama mektubunun
égretim Gyesiyle paylasiimasina izin verdigimi beyan ederim.

Ogretim Elemaninin imzasi Tarih __/ __/

Litfen bu mektubu imzalayin ve Engelsiz ODTU Birimi’ne teslim edin. Ogrenci ve 6gretim eleman, imzali mektubun
bir kopyasini alabilir.

Kaynak: www.ccri.edu/dss/word-docs/
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Engelsiz ODTU Birimi Not Tutucu
Taahhttnamesi (Not Tutucu Formu)

Oncelikle not tutucu olmak istediginiz igin tegekkir ederiz. Engeli nedeniyle not tutucu hizmetine ihtiyag
duyan bir égrenci ile ayni derse kayitll bulunmaktasiniz. Not tutucu hizmetiniz siiresince Engelsiz ODTU
Birimi’nde &égrenci asistani olarak géreviendirilecek, sigortalanacak ve not tuttugunuz toplam ders saati
karsiliginda dcretlendirileceksiniz.

Bu taahhdtnamede sizden asagida tanimlanmis olan sorumluluklarinizi okuyup, ilgili yerleri doldurmaniz ve
imzalamaniz istenmektedir.

Ders Bilgileri

Akademik Yil:

Dénem (Litfen yalnizca bir tanesini isaretleyin): O Bahar OGuz 0Ovyaz
Ders ve Grup No:

Ders Ginl ve Saati:

Ogretim Elemaninin Adi Soyadi:

Not Tutucunun Sorumluluklan
o Derse dlzenli olarak devam etmek ve not tutmak.
e Notlari hizmet verdiginiz 6grenci icin cogdaltmak.
o Onceden kararlastinlmis giin, saat, yer ve de bicimde (el yazisi, basili ya da elektronik ortamda) notlari
ilgili 6grenciye ulastirmak.
o Nottutma hizmetiverilen 6grencinin mahremiyetine, kimlik ve engellilik bilgilerini kimseyle paylasmayarak
@ saygi duymak. @
e Herhangi bir aksaklik ya da sadlik sorunlari nedeniyle katilamayacagdiniz dersler icin hizmet verdiginiz
égrenciyi ve Birimi ivedilikle bilgilendirmek.
o lletisim bilgilerinizin degismesi durumunda hizmet verdiginiz égrenciyi ve Birimi ivedilikle bilgilendirmek.

Yukarida belirtilen sorumluluklarimi okudum ve anladim. Not tutucu olarak bu sorumluluklari yerine
getirecegimi taahhiit ederim. Sorumluluklanmi yerine getirmemem durumunda not tutucu gérevime son
verilebilecegini kabul ediyorum.

Not Tutucunun Adi Soyadi:

E-posta: Tel:
imza: Tarin: __/__/
16
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Engelsiz ODTU Birimi Not Tutucu
Taahhiitnamesi (Ogrenci Formu)

Engelinizden &tiirii derslerde not tutmakta gliclik cektiginiz icin, Engelsiz ODTU Birimi tarafindan saglanan
not tutucu hizmetini almaniz uygun goéralmastar.

Bu taahhitnamede sizden asagida tanimlanmig olan sorumluluklarinizi okuyup, ilgili yerleri doldurmaniz ve
imzalamaniz istenmektedir.

Ders Bilgileri

Akademik Yil:

Dénem (Litfen yalnizca bir tanesini isaretleyin): [ Bahar OGuz Oyvaz
Ders ve Grup No:

Ders Ginii ve Saati:

Ogretim Elemaninin Adi Soyadi:

Not Tutucu Hizmeti Verilen Ogrencinin Sorumluluklari

o Notlari almak icin, not tutucu ile 6nceden kararlastirilan gtin, yer ve saatte bulugsmak.
o Notlari bagka kisilerle paylasmamak.

e Not tutucu ile saygi ve profesyonellik cercevesinde bir iliski stirdiirmek.

e Herhangi bir aksaklik ya da iletisim bilgilerinin degismesi durumunda, not tutucuyu ivedilikle
bilgilendirmek.

o Mazeretsiz olarak gidilmeyen derslere ait notlarin teslim edilmesini istememek.

Yukarida belirtilen sorumluluklarimi okudum ve anladim. Bu sorumluluklar yerine getirmemem durumunda
not tutucu hizmetinden faydalanamayacagimi kabul ediyorum.

Ogrencinin Adi ve Soyadi:

E-posta: Tel:

imza: Tarih: _ |/
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Engelsiz ODTU Birimi Ders Partneri

TaahhUtnamesi (Ders Partneri Formu)

C'jnce_l_ik/e ders partneri olmak istediginiz icin tesekkiir ederiz. Ders partneri hizmetiniz siresince Engelsiz
ODTU Birimi’nde &grenci asistani olarak géreviendirilecek, sigortalanacak ve not tuttugunuz toplam ders
saati karsiliginda lcretlendirileceksiniz.

Bu taahhitnamede sizden agagida tanimlanmig olan sorumluluklarinizi okuyup, ilgili yerleri doldurmaniz ve
imzalamaniz istenmektedir.

Ders Bilgileri

Akademik Yil:

Dénem (Lutfen yalnizca bir tanesini isaretleyin): [ Bahar OGiz Ovaz
Ders ve Grup No:

Ders Gunii ve Saati:

Ogretim Elemaninin Adi Soyadi:

Ders Partnerinin Sorumluluklar
« llgili 6grenci ile calismak tizere énceden kararlastirilan giin, yer ve saatte bulusmak.

e Calisma yapilacak konu hakkinda én hazirlik yapmak ve 6grenciye konu ile ilgili glincel ve dogru bilgiyi
sunmak.

o Kararlastinlmis ¢calisma stresine sadik kalmak.

e Ders partneri hizmeti verilen &grencinin mahremiyetine, kimlik ve engellilik bilgilerini kimseyle
paylasmayarak saygl duymak.

@ e Herhangi bir aksaklik ya da saglik sorunlari nedeniyle gerceklestiremeyeceginiz ders calisma saatleri @
icin hizmet verdiginiz 6grenciyi ve Birimi ivedilikle bilgilendirmek.
o llgili 6grenci ile yapilan calismanin giin ve saatlerini haftalik olarak Birime bildirmek.
o lletisim bilgilerinizin degismesi durumunda hizmet verdiginiz 8grenciyi ve Birimi ivedilikle bilgilendirmek.

Yukarnida belirtilen sorumluluklarimi okudum ve anladim. Ders partneri olarak bu sorumluluklari yerine
getirecegimi taahhiit ederim. Sorumluluklarimi yerine getirmemem durumunda ders partneri gérevime son
verilebilecegini kabul ediyorum.

Ders Partnerinin Adi Soyadi:

E-posta: Tel:
Imza: Tarih: __/__/
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Engelsiz ODTU Birimi Ders Partneri
Taahhuitnamesi (Ogrenci Formu)

Engelinizden étard ders disi akademik calismalarinizda giclilk ¢ektiginiz icin, Engelsiz ODTU Birimi
tarafindan saglanan ders partneri hizmetini almaniz uygun gérilmdistur.

Bu taahhitnamede sizden asagida tanimlanmigs olan sorumluluklarinizi okuyup, ilgili yerleri doldurmaniz ve
imzalamaniz istenmektedir.

Ders Bilgileri

Akademik Yil:

Dénem (Lutfen yalnizca bir tanesini isaretleyin): O Bahar OGiz 0Ovyaz
Ders ve Grup No:

Ders Ginii ve Saati:

Ogretim Elemaninin Adi Soyadi:

Ders Partneri Hizmeti Verilen Ogrencinin Sorumluluklan

o Ders partneri ile calismak lUzere 6nceden kararlastirilan gin, yer ve saatte bulusmak.

o Ders partneri ile saygi ve profesyonellik cercevesinde bir iliski stirdirmek.

o Ders partneri ile yapilan ¢calismanin giin ve saatlerini her hafta Engelsiz ODTU Birimine bildirmek.

o Herhangi bir aksaklik ya da iletisim bilgilerinin degismesi durumunda, ders partnerini ivedilikle
bilgilendirmek.

Yukarida belirtilen sorumluluklanimi okudum ve anladim. Bu sorumluluklar yerine getirmemem durumunda
ders partneri hizmetinden faydalanamayacagimi kabul ediyorum.

Ogrencinin Adi ve Soyadi:

E-posta: Tel:

imza: Tarih: _/ __ /
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Engelsiz ODTU Birimi
Ses Kayit TaahhUtnamesi

OgretimElemanininAdi-Soyadl:

Ogrencinin Adi-Soyadi:

Ogrenci Kimlik Numarasi:

Dersin Adi, Kodu ve Grup Numarasi:

Egitim-Ogretim Yili ve Dénemi:

e Derslerde not tutamayan ya da ders notlarini okuyamayan engelli grenciler sadece bireysel kullanimlari
icin derslerde ses kaydi yapma hakkina sahiptirler.

o Ses kayitlar, yalnizca bu formu imzalayan grenci tarafindan ve yalnizca bu derse 6zgl bireysel calisma
esnasinda kullanilabilir. Bu amagla kayda alinan dersler, ilgili 8gretim elemaninin izni olmaksizin, diger
kisilerle paylasilamaz.

o Derslerdeki ses kayitlari, dersin 8gretim elemanina, diger égretim elemanlarina ve derslere katilan ya da
gérislerini belirten 6grencilere karsi hicbir sekilde kullanilamaz.

o Ders ses kayitlarinda yer alan bilgiler, 6gretim elemaninin acik onayi olmaksizin ve &gretim elemani
kaynak g&sterilmeksizin hicbir sekilde yayimlanamaz ya da alinti yapilamaz.

OGRENCI TAAHHUTNAMESI

Ses kaydi taahhtitnamesini okudum ve anladim. Bu derse kayitli 6grenci olarak yaptigim her tiir ses kaydi
icin yukarida belirtilen ilkelere uyacagimi taahhdt ederim.

(O] Ogrencinin Adi-Soyadi: (O}

imza: Tarih: __/ __/

Ogretim Elemaninin Adi-Soyadi:

imza: Tarih: _/ __/

Kaynak: Hill, J. (2000). The Policy Book: Guidance for disability support providers. Horsham, PA: LRP.
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Engelsiz ODTU Birimi : :
ODTU Kiitiiphanesi ~Solmaz izdemir Salonu

T: +90 (312) 210 71 96 F: +90 (312) 210 79 35
engelsiz@metu.edu.tr
http://engelsiz.metu.edu.tr/
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